
 
 
 
 

 
 
Предлаганите програми за психосоциална рехабилитация са 
безплатни за всички потребители. 
 
Финансирането на дейностите се осъществява изцяло с 
финансовата подкрепа  на  Община Варна. 
 
Участието в програмите е след издаване на заповед от Кмета на 
Община Варна. 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

5. Финансиране на дейностите и услугите 

aдрес: гр. Варна, кв. Вл. Варненчик, до бл. 302 

tелефон: (052) 510 583, 0879628283 

email: ravenchance2001@abv.bg 



 
 
 
 
 
 

 
 

 
Община Варна 

 
 

Фондация „Равен шанс 2001” е регистрирана през 2001 г. като 
неправителствена организация с обществено полезна дейност. 
 
През 2004 г. с финансовата помощ на „Н+” Обединени 
швейцарски болници и професионалната подкрепа на 
Кантонална психиатрична клиника Листал, Швейцария, 
фондацията създаде Дневен център за психо-социална и 
трудова рехабилитация на хора с хронични психични проблеми. 
От август 2014г. с финансовата подкрепа на Община Варна е 
разкрит ЦСРИ „ Равен шанс“. 
 
Центърът разполага с 25 места и обслужва община Варна. 
Основните цели на Центъра са: 
1. Подобряване на психичното здраве и качеството на живот 

на хората с психични проблеми и техните семейства. 
2. Защита на техните права и интереси. 
3. Оптимална ресоциализация и оптимално ниво на 

независимо функциониране в общността. 
4. Запазване, възстановяване и усъвършенстване на 

трудовите умения. 
 
Центърът осъществява дейността си чрез комплекс от програми 
за психосоциална рехабилитация. 

 
 

2. Специалисти 

 
Дейностите в центъра се осъществяват от 
мултидисциплинарен екип, който включва психиатър, 
психолози, социален работник, трудотерапевт.  
 
 
 
 

3. Целева група 

 
В ЦСРИ се предлагат дейности и услуги, преназначени за 
хора с хронични психични разстройства, които са в 
стабилизирано психично състояние и при които е 
нарушено социалното, семейното и/или професионалното 
функциониране вследствие на болестта. 
 
В центъра се приемат клиенти над 18 годишна възраст, 
живущи в гр. Варна. 
 

 
 
Предлаганите дейности и услуги не са подходящи за хора 
с деменция, умствена изостаналост и зависимост към 
алкохол или други психоактивни вещества. 
 
 

4 Дейности за психосоциална рехабилитация 

 
 
 Комплексна оценка на психосоциалните потребности и 
статус. 
Включва събирането на специфична информация чрез 
интервюиране на клиентите и тяхното семейство, оценка 
на социалните взаимоотношения, източниците на опора и 
удовлетворение  и др. 

 
 Активираща групова психотерапия. 
Обучение за оптимално структуриране на времето, 
активиране на интересите и подпомагане на дейностите 
в ежедневието. 
 
 Подкрепяща психотерапия 
Даване на психологична подкрепа, която съпътства 
основната терапия. Включва техниките на активно 
слушане, вентилиране на емоции, даване на сигурност, 
обяснения, съветване и ръководене, специални техники 
за интервюиране и др. 

 
 Индивидуални  консултации 
Консултации по здравни, психологически и / или 
социални въпроси, в зависимост от потребностите на 
клиентите и техните заявки. 

 
 Групи за тренинг в социални умения 
Обучение и трениране на основни умения за справяне с 
ежедневните ситуации и общуването. 
 
 Трудова терапия и арт-терапия 
Възстановяване на загубените вследствие на болестта 
трудови умения. 
Предоставя се възможност за усвояване на нови 
трудови умения: декорация на керамика, изработване и 
декорация на свещи, картички, рисуване на коприна, 
работа с дърво, глина и др. 
 
 Музико и ритмо терапия, театър група 
Включва комплекс от интервенции, насочени към 
възстановяване на креативността на потребителите и 
структурирано ежедневие.  
 
 Работа с близки и фамилна подкрепа 
Обучение, семейно консултиране и групи за 
взаимопомощ и подкрепа. 
 
 Телерехабилитация 
Дейността се осъществява чрез видео-конферентна 
връзка между потребителите  и екипа от специалисти 
за подкрепа в домашна среда. 
 
 Социални интервенции 
Включва всички услуги, насочени към решаване на 
социални проблеми на потребителите  – 
застъпничество пред институции. 
 
 
 

1. Обща информация 



  

В ЦСРИ „Равен шанс” ще 
откриете: 
 Приятелска 

атмосфера,Практикуване на 
хоби 

 Игри и приятни занимания 
 Групова терапия,Арт терапия, 

музикотерапия 
 Усвояване на трудови навици 
 Развиване на социални 

умения  
 
 

 

 
ЦСРИ „РАВЕН ШАНС”                              ИНФОРМАЦИОННА БРОШУРА 

                                                        за клиенти от клиенти  
Предоставя равен шанс за реален успех на  
хора с психологични затруднения                         
 

aдрес: гр. Варна, кв.“ Вл. Варненчик“, до бл. 302,тел: (052) 510 583, 0879628283 

email: ravenchance2001@abv.bg 

 

  „ … ЦСРИ „Равен шанс” дава реална 
възможност за трудова и творческа 
реализация на хора с психични 
проблеми и ограничена 
трудоспособност. Имаме шанс за 
социална адаптация, разрешаване на 
психо-социални проблеми, личностно 
удовлетворение и развитие на заложби у 
всеки член на групата.  
Тук ще придобиете увереността да 
навлезете в пълноценния живот на 
хората в обществото и да балансирате 
психичното си здраве. Чрез ежедневните 
си задължения ще разберете реалността 
на близките отношения с хората около 
себе си и ще се почувствате 
удовлетворени от работата, която 
вършите …” 
Казано накратко – „Равен шанс” е моят 
избор в момента. Всички ние гледаме 
напред! ...” 
 

. 

„… Всеки Герой, всеки 
преуспял човек, 
преди да се превърне в 
Победител, 
е бил различен …” 

БЛАГОДАРНОСТ 

„...Давате ни Вие сила 
за да забравим лошите си 

дни! 
И да бъдем пак такива, 

каквито сме били преди….“ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Това е нашето ежедневие в Център „ Равен шанс“ 

Средата ,която предоставя Центъра е защитена и толерантна. Атмосферата на работа е спокойна. Тук ще срещнете 
подкрепа и разбиране , както от специалистите , които работят в центъра, така и от другите хора в групата. Това 
подпомага за преодоляване на изолацията, еднообразното ежедневие, страхът от неприемане и затрудненията в 
общуването. Стремежът на екипа е да стимулира и насърчава способностите и увереността на хората от групата и заедно 
с това връщането им към по – пълноценен Начин на живот. Групите са отворени като се насърчава изграждането на 
взаимна помощ и доверие. 


